
 

 

 

  

 

 

Tagesstrukturen Ennetbaden 

Die Tagesstrukturen Ennetbaden bieten ein familien- und schulergänzendes Betreuungsangebot 

für Kinder ab Kindergarten bis 6. Klasse Primarschule an. Wir schaffen einen sicheren, 

fördernden und strukturierten Rahmen mit gemeinsamen Mahlzeiten, Freizeitangeboten, 

Lernzeiten und sozialen Aktivitäten. Als Team legen wir grossen Wert auf eine wertschätzende 

Haltung, partizipative Prozesse und gute Zusammenarbeit mit Kita, Schule, Eltern und 

interdisziplinären Fachstellen. Die Tagesstrukturen verfügen über zwei Häuser, die sich beide in 

unmittelbarer Nähe zu Schule und Kindergarten im Zentrum von Ennetbaden befinden.  

 

Zur Ergänzung unseres engagierten Teams suchen wir per 1. November 2025 oder nach 

Vereinbarung eine/n Co- Gruppenleiter/in (50-60%) für die Kindergruppe 1. bis 2. Klasse 

 

Ihre Aufgaben 

• Pädagogische und organisatorische Mitverantwortung für die Kindergruppe 

• Enge Zusammenarbeit mit der Co-Leitung zur Gestaltung des Alltags 

• Planung, Durchführung und Reflexion der pädagogischen Angebote 

• Verantwortung für die Umsetzung des pädagogischen Konzepts und dessen 

Weiterentwicklung 

• Förderung der Entwicklung der Kinder im individuellen und sozialen Bereich 

• Anleitung und Führung der zugeteilten Mitarbeitenden 

• Ausbilden einer Auszubildenden 

• Planung, Gestaltung und Durchführung des Tages- und Freizeitprogramms sowie von 

Ferienangeboten 

• Zusammenarbeit mit Eltern, Kita Schule, und Schulsozialarbeit 

• Zusammenarbeit im Team und Teilnahme am fachlichen Austausch 

• Organisatorische und administrative Arbeiten (Gruppenorganisation) 

 

Sie bringen mit  

• Abgeschlossene pädagogische Ausbildung (z.B. Fachperson Betreuung EFZ, HF 

Kindererziehung, Teamleiterin, Sozialpädagogin HF/FH oder gleichwertige 

Qualifikationen) 

• Mehrjährige Berufserfahrung in der schulergänzenden Betreuung oder vergleichbaren 

pädagogischen Settings 

• Berufsbildnerkurs 

• Erfahrung in der Führung von grossen Kindergruppen und einem Team 

• Qualitätsbewusstsein, Authentizität, situationsgerechter Führungsstil, 

Durchsetzungsvermögen 



• Sehr gute administrative und organisatorische Fähigkeiten sowie versierter Umgang mit 

IT  

• Erfahrung in der Zusammenarbeit mit verschiedenen Anspruchsgruppen (intern und 

extern)  

• Selbständige, strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 

• Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit und organisatorisches Geschick 

• Bereitschaft zur Reflexion und zur Mitgestaltung von Entwicklungsprozessen 

 

 Wir bieten Ihnen 

• Eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgabe 

• Ein engagiertes, dynamisches und unterstützendes Team  

• Gestaltungsspielraum in der Gruppenorganisation und Alltagsgestaltung 

• Zusammenarbeit mit der Kita, Schule und Fachstellen 

• Interne und externe Weiterbildungsmöglichkeiten  

• Faire Anstellungsbedingungen gemäss kantonalen Vorgaben  

• 5 Wochen Ferien 

 

Konnten wir Ihr Interesse für diese sinnstiftende Arbeit mit Kindern wecken und möchten Sie 

Ihre Erfahrung in unserem Team einbringen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 

Ihre Bewerbung richten Sie an Eveline Wyss, Leiterin Tagesstrukturen unter  

eveline.wyss@tagesstrukturen-ennetbaden.ch 

Bei Fragen steht Ihnen Frau Wyss auch telefonisch gerne zur Verfügung. Tel.: 056 222 56 63 

mailto:frank.minder@tagesstrukturen-ennetbaden.ch

